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                               स्थानीय राजपत्र 

 

हपु्सेकोट गाउँपामिकाद्धारा प्रकाशि   
 

खण्डः (६), संख्या ६, हपु्सेकोट, चैत्र २० ग े सोिबार, २०७९ साि  

 

 भाग २ 

हपु्सेकोट गाउँपामिका 

गाउँ काययपामिकाको कायायिय,  

झ्यािबास, नविपरासी (बर्यघाट ससु् ा पूवय), 

गण्डकी प्ररे्ि, नेपाि 
नेपािको संववधान बिोशजि हपु्सेकोट गाउँपामिकाको गाउँकाययपामिकािे बनाएको  ि उल्िेशख  

बिोशजिको काययववमध सवयसाधरणको जानकारीका िामग प्रकािन गररएको छ । 
मनःिलु्क स्वास््य बीिा सम्बन्धी काययववमध, २०७९ 
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मनःिलु्क स्वास््य बीिा सम्बन्धी काययववमध, २०७९ 

प्रस् ावनाः 

       नेपािको संववधानको धारा २९६ को उपधारा (१) बिोशजिको व्यवस्थावपका-संसर्द्धारा बनाएको 
ऐन "स्वास््य बीिा ऐन, २०७४" बिोशजि गणुस् रीय स्वास््य सेवा प्राप्त गने नागररकको अमधकारको 
संरक्षण गनय, स्वास््य बीिाद्धारा पूवय भकु्तानीको िाध्यिबाट बीमि को आमथयक जोशखि न्यूनीकरण गनय  था 
स्वास््य सेवा प्रर्ायकको र्क्ष ा र जवाफरे्ही ा अमभववृद्ध गरी स्वास््य सेवािा आि नागररकको सहज पहुँच 
समुनशि  गने सम्बन्धिा आवश्यक व्यवस्था गनय वाञ्छनीय भएकोिे दर्एको उक्त अमधकार प्रयोग गरर 
हपु्सेकोट गाउँपमिकािे रे्हायको काययववमध जारी गरेको छ । 

पररच्छेर्-१ 

प्रारशम्भक 

१. संशक्षप्त नाि र प्रारम्भः(१) यस काययववमधको नाि "मनःिलु्क स्वास््य बीिा सम्बन्धी काययववमध” 
,२०७९ रहेको छ। 

(२) यो काययववमध गाउँपमिकािे स्वकृ  गरेको मिम  रे्शख िाग ुहनुेछ । 

२) पररभाषाः ववषय वा प्रसङ्गिे अको अथय निागेिा यस काययववमधिाः 

क) “ऐन” भन्नािे स्वास््य बीिा ऐन, २०७४ सम्झन ुपर्यछ । 

ख) “नीम ” भन्नािे राविय स्वास््य बीिा नीम , २०७१ सम्झन ुपर्यछ । 

ग) “स्थानीय  ह” भन्नािे हपु्सेकोट  गाउँपामिका सम्झन ुपर्यछ । 

घ) “वडा कायायिय" भन्नािे यस हपु्सेकोट  गाउँपामिकाको वडा कायायिय सम्झन ुपर्यछ । 

ङ) "मनरे्िक समिम ” भन्नािे यस हपु्सेकोट  गाउँकाययपामिकाद्धारा बनेको मनःिलु्क स्वास््य बीिा 
काययववमधको पररच्छेर् ३ को र्फा (१४) बिोशजिको मनरे्िक समिम  सम्झन ुपर्यछ । 

च) “कायय समिम ” भन्नािे यस हपु्सेकोट गाउँकाययपामिकाद्धारा बनेको मनःिलु्क स्वास््य बीिा 
काययववमधको पररच्छेर् ४ को र्फा (१७) बिोशजिको कायय समिम  सम्झन ्पर्यछ । 

छ) “अध्यक्ष/उपाध्यक्ष” भन्नािे हपु्सेकोट  गाउँपामिकाको अध्यक्ष/उपाध्यक्षिाई सम्झन ुपर्यछ । 

ज) "कोष” भन्नािे हपु्सेकोट  गाउँपामिकाको मनःिलु्क स्वास््य बीिा कोष सम्झन पर्यछ  । 
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पररच्छेर्-२ 

मनःिलु्क स्वास््य बीिा काययक्रि 

३. उद्दशे्यः यस काययववमधको उदे्दश्य रे्हाय बिोशजि रहेका छनः् 

क) स्वस््य सेवाका क्षेत्रिा पूवयभकु्तानी र जोशखि न्यूनीकरणको व्यवस्था गरेर यस हपु्सेकोट  
गाउँपामिकाका सवयसाधारणका िामग थप ववत्तीय संरक्षण प्रर्ान गने । 

ख) हपु्सेकोट  गाउँपामिकाको ववत्तीय साधनको सि ािूिक पररचािन गने । 

ग) हपु्सेकोट  गाउँपामिकाद्धारा सञ्चामि  रे्उरािी प्राथमिक  अस्प ाििाई मनःिलु्क 
स्वास््य वविा सेवाको िामग पवहिो प्रषेण केन्रको रुपिा प्राथमिक ा दर्ने । 

घ) हपु्सेकोट  गाउँपामिकाद्धारा ववपन्न  था कि आय आजयन भएका व्यशक्तहरुिाई उपिब्ध 
गराउँरै् आएको आमथयक सहयोग उपचार खचय कि गरै् िनु्य ािा मसमि  गने, 

ङ) स्वास््य सेवा प्रवाहका क्रििा सेवाको गणुस् र, प्रभावकारर ा, र्क्ष ा र जवाफरे्वह ािा 
सधुार ल्याउने 

च) गणुस् रीय स्वास््य सेवाको पहुँच र उपयोगिा सधुारल्याई सािाशजक स्वास््य बीिाको 
आधारिा सबैको िामग सहजरुपिा स्वास््य सेवा समुनशि  गनुयका साथै पूणय स्वास््य बीिा 
गाँउपामिका घोषणा गने यस काययववमधको प्रिखु उदे्दश्य हो । 

४. मनः िलु्क स्वास््य बीिा काययक्रििा आवद्ध हनुे िशक्ष  पररवारः 

क) हपु्सेकोट  गाउँपामिका मभत्र स्थायी बसोबास गने एक घर पररवारको ५ (पाँच) जना 
सर्स्यहरु िात्र सिावेि गररने र पररवारका थप सर्स्यहरुको बीिा गनुय परेिा अवस्था 
अनसुार सर्स्य व्यशक्त स्वयंििे िलु्क वाप को रकि भकु्तानी गनुय पनेछ । 

ख) कुनै पमन सरकारी सेवा सवुवधा मिने गरी पर् धारण नगरेका पररवार (रािसेवक 
कियचारी सबै, जनप्रम मनमध पर्ामधकारी, शिक्षक, का.स.) रहने छ । 

ग) बैदर्शिक रोजगारको अवसर नपाएका घर पररवार  र भार िा ज्यािा िजर्रुी  था अन्य 
कािकाजिा रहेको घरपररवारिई यो काययक्रिा आवद्ध गररनेछ । 
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घ) न्यून आमथयक आयश्रो  भएका बेरोजगार, ववपन् न घरपररवार  था िामसक १०,०००/- 
(अक्षरेवप र्ि हजार रुपैयाँ िात्र) भन्र्ा कि आयश्रो  भएका घरपररवार सिावेि गररनेछ 
 र कर र्ाशखिािा आएका सबै प्रकारका व्यवसाय गरै् आएका घरपररवारिाई िलु्क 
िाग्नेछ । 

ङ) पवहिो प्राथमिक ािा िशक्ष  वगय मभत्र पने उपचाराथय बीरािीहरुिाई प्राथमिक ा दर्इनेछ 
। 

च) यो काययववमध िाग ुहनु ुपूवय स्वास््य बीिाको सवुवधा मिरै् आएका हपु्सेकोट गाउँपामिका 
क्षेत्रिा स्थायी बसोबास गरै् आएका िशक्ष  पररवारको नववकरण िलु्क एक पटकका िामग 
मनःिलु्क गररनेछ । 

ज) स्वास््य स्वयं सेववकाहरुको हकिा ५०% संशघय सरकार र ५०% पामिका स् रबाट 
गरर मनःिलु्क स्वास््य बीिा गररनेछ । 

झ) फरक क्षि ाका क र ख बाहेक ग र घ को घरपाररवार  

५. पररवारिाई इकाई िामननेः १) स्वास््य बीिा काययक्रििा आवद्ध हनुे प्रयोजनको िामग पररवारिाई 
इकाई िामननेछ । 

   २) उपर्फा (१) बिोशजि स्वास््य बीिा काययक्रििा आवद्ध हनुे प्रवक्रया सम्बन्धी व्यवस्था 
 ोवकए बिोशजि हनुेछ । 

६. सेवाः (१) स्वास््य बीिा काययक्रि अन् गय  रे्हायको समुबधा प्रर्ान हनुेछ :- 

क) योग, पोषण शिक्षा, बानी व्यहोरा सधुार िनो-सािाशजक पराििय जस् ा प्रवद्धयनात्िक सेवा, 

ख) खोप, पररवार मनयोजन, सरुशक्ष  िा तृ्व जस् ा प्रम कारात्िक सेवा, उकाययपामि 

ग) बवहरङ्ग, भनाय उपचार, आकाशस्िक, िल्यवक्रया, औषमध, स्वास््य सहाय ा उपकरण जस् ा 
उपचारात्िक सेवा, 

घ) मनर्ानात्िक वा पनुस्थायपना सम्बन्धी सेवा 

ङ) राविय स्वास््य बीिा बोडयिे  ोवकए बिोशजिका अन्य सेवा । 

      २) उपर्फा (१) िा जनुसकैु कुरा िेशखएको भए ापमन कुनै व्यशक्तिाई मनःिलु्क रुपिा आधारभ ू 
स्वास््य सेवा  था प्रचमि  कानून बिोशजि पाएको कुनै स्वास््य सेवा मिन बाधा पगेुको िामनने छैन । 
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स्पष्टीकरणः यस उपर्फाको प्रयोजनको िामग "आधारभ ू स्वास््य सेवा" भन्नािे नेपाि सरकारिे  ोके 
बिोशजिको स्वास््य सेवा सम्झन ुपछय । 

७. स्वास््य बीिा काययक्रििा सिावेि नहनुे सेवाः स्वास््य बीिा काययक्रि अन् गय  रे्हायको सेवा सिावेि 
हनुे छैन :- 

क)  ोवकएको िूल्य भन्र्ा बढी रकििा चस्िा, श्रवणयन्त्र िगाय का स्वास््य सम्बन्धी 
सहायक यन्त्र । 

ख) प्िाशस्टक सजयरी, 

ग) कृमत्रि गभायधान सेवा, 

घ) रावि स्वास््य बीिा बोडयिे  ोवकए बिोशजिका अन्य सेवाहरु 

८. स्वास््य बीिा समुबधाको प्रयोगः बीमि िे यस काययववमध बिोशजि प्राप्त गरेको स्वास््य बीिाको समुबधा 
आफूिे िात्र प्रयोग गनुय पनेछ । 

९. मनःिलु्क स्वास््य बीिा सञ्चािन प्रवक्रयाः गणुस् रीय स्वास््य सेवाको पहुँच र उपयोगिा सधुारल्याई 
सािाशजक स्वास््य बीिाको आधारिा सबैको िामग सहजरुपिा स्वास््य सेवा समुनशि  गनुयका साथै पूणय 
स्वास््य बीिा गाँउपामिका घोषणा गनयका िामग आवश्यक काययहरु गररनेछ ।  

१०. बीिा अमभक ायहरुको  ामिि/गोष्ीः क) गाउँपामिका अन् रग  रहेका स्वास््य बीिा अमभक ायहरुिाई 
पूणय स्वास््य ववमि  गाउँपामिका बनाउन आवश्यक्ता अनसुार मनयमि   ामिि सञ्चािन गररने । 

११. बीिा प्रवक्रयाः 

क) मनःिलु्क स्वास््य बीिा गाउँकाययपामिकाको मनणयय पिा  िागू हनुेछ । 

ख) यस हपु्सेकोट  गाउँपामिकाको मनःिलु्क स्वास््य बीिा कायय समिम बाट छनौट गरर मसफाररस 
गररएका र्फा (४) बिोशजिका िशक्ष  वगय घरपररवारको मनःिलु्क स्वास््य बीिा, बीिा अमभक ायिे 
गनेछन ्र यसरी समिम बाट मसफाररस गररएका घरपररवारको बीिा िलु्क यस हपु्सेकोट  
गाउँपामिकाको बीिा कोषिे भकु्तानी गनेछ । 

ग) र्फा (४) बिोशजिका बाहेक घरपररवारको बीिा िलु्क ववमि  व्यशक्त स्वयंिे बेहोने छ । 

घ) मबमि  सर्स्यको उपचारिा स्वास््य बीिा िा सम्झौ ा भए बिोशजिको हनुेछ र उपचारिा 
िागेको खचय बीिा कम्पमनिे ि य बिोशजि सम्बशन्ध  अस्प ाििाई उपिब्ध गराउने छ । 
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ङ) र्फा (४) बिोशजि मसफाररस भएका िशक्ष  स्वास््य बीिा मिइ रहेको घरपररवारको स्वास््य 
बीिा, मनःिलु्क स्वास््य बीिा अमभयानकै सियिा नववकरण गनुयपने भएिा नववकरण वाप को रकि 
गाउँपामिकािे उपिब्ध गराउने छ । 

१२. बीिा अमभक ायको पाररश्रमिक  था अन्य सेवा सवुवधा सम्बन्धिाः बीिा अमभक ायको पाररश्रमिक  था 
अन्य सेवा सवुवधा रे्हाय बिोशजि हनुेछः 

क) बीिा गरे वाप को राविय बीिा बोडयबाट उपिब्ध हनुे िाभांि वविा अमभक ाय /    
सहयोगीको पाररश्रमिक हनुेछ । 

ख) स्वास््य बीिा गराउन आवश्यक पने सािाग्री (फाराि, स्टेसनरी) बीिा बोडयिे बीिा 
अमभक ायहरुिाई उपिब्ध गराउनेछ । 

१३. बीिा नववकरणः 

क) मनःिलु्क स्वास््य बीिा पवहिो पटकका िामग नववकरण गनुय परेिा हपु्सेकोट  गाउँपामिकािे ५०% र 
िशक्ष  घर पररवारिे ५०% रकि बेहोने गरी भकु्तानी गनुय पनेछ वा अम  ववपन् नको हकिा मनणयय विोशज 
हनुे छ । 

ख) मनःिलु्क स्वास््य बीिा र्ोस्रो पटक नववकरण गा. पा. िे गररदर्ने छ । गा. पा. िा श्रो  नभएिा 
ववमि  सर्स्य स्वयंिे १००% रकि भकु्तानी गनुय पनेछ । 

पररच्छेर्-३ 

मनरे्िक समिम  गठन  था काि क यव्य र अमधकार 

१४.मनरे्िक समिम को गठनः १) मनःिलु्क स्वास््य बीिा सम्बन्धी काि कारबाही गनय एक मनरे्िक 
समिम  रहने छ । 

    २) मनरे्िक समिम को गठन रे्हाय बिोशजि हनुे छ : 

क) हपु्सेकोट  गाउँपामिका अध्यक्ष - अध्यक्ष 

ख) हपु्सेकोट  गाउँपामिका उपाध्यक्ष - सर्स्य 

ग) वडा अध्यक्ष सबै              - सर्स्य 

घ) हपु्सेकोट  गाउँपामिका प्रिखु प्रिासकीय अमधकृ  - सर्स्य 
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ङ) काययपामिका सर्स्य िवहिा वा र्मि  िवहिा - सर्स्य 

च) प्रिासन िाखा प्रिखु - सर्स्य 

छ) सािाशजक ववकास िाखा संयोजक - सर्स्य 

ज) सूचना प्रववमध िाखािा कािगने स्थायी कियचारी - सर्स्य 

झ) स्वास््य िाखा प्रिखु -सर्स्य सशचव 

१५ . मनरे्िक समिम को काि क यव्य र अमधकार : १) यस काययववमधिा अन्यत्र उल्िेशख  काि, क यव्य 
र अमधकारका अम ररक्त मनरे्िक समिम को अन्य काि, क यव्य र अमधकार रे्हाय बिोशजि हनुेछः 

क) मनःिलु्क स्वास््य बीिा सम्बन्धी नीम , रणनीम , योजना काययक्रि  था बजेट  जुयिा  था 
स्वीकृ  गरी कायायन्वयन गने, गराउने । 

ख) सेवाको स् र मनधायरण गने । 

ग) सेवािा आवद्ध गराए वाप को भकु्तानीको ववमध  था प्रवक्रया मनधायरण गने । 

घ) कोषको व्यवस्थापन, संरक्षण  था सरुशक्ष  िगानी नीम   य गने, 

ङ) सेवा प्रर्ायकको काि कारबाहीको अनगुिन, मनयिन र िूल्याङ्कन गने, गराउने । 

च) मनःिलु्क स्वास््य बीिा मनरे्िक समिम िे आवश्यक ा अनसुार उपसमिम /काययर्ि 
गठन गनय सक्ने छ । 

छ) मनःिलु्क स्वास््य बीिाको र्फा (४) बिोशजिका िशक्ष  घरपररवारको पवहचान गरी 
मसफाररस गरेको कायय समिम को वववरणिाई मनरे्िक समिम को चेकजाँच पिा  अशन् ि रुप 
दर्ई कायायन्वयनिा िैजान े। 

ज)  ोवकए बिोशजिका अन्य कायय गने । 

    २) मनरे्िक समिम िे आफूिाई प्राप्त अमधकार िध्ये केही अमधकार आवश्यक ा अनसुार मनरे्िक 
समिम को कुनै सर्स्य वा कुनै अमधकृ  कियचारीिाई प्रत्यायोजन गनय सक्नेछ । 
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१६. मनरे्िक समिम को बैठक र मनणययः 

१) मनरे्िक समिम को बैठक बषयको चार पटकिा नघट्ने गरी र आवश्यक ा अनसुार अध्यक्षिे  ोकेको 
मिम , सिय र स्थानिा बस्नेछ । 

२) उपर्फा (१) िा जनुसकैु कुरा िेशखएको भए  ापमन अध्यक्षको अनपुशस्थम िा सर्स्य सशचविे 
सर्स्यहरुसँग पराििय गरी समिम को बैठक बोिाउन सक्नेछ । 

३) सर्स्य सशचविे अध्यक्षसँग पराििय गरी मनरे्िक समिम को बैठकिा छिफि हनुे ववषयको काययसूची 
सवह को सूचना बैठक बस्ने मिम  भन्र्ा  ीन दर्न अगावै सबै सर्स्यिाई उपिब्ध गराउन ुपनेछ । 

४) मनरे्िक समिम को बैठकको अध्यक्ष ा अध्यक्षिे गनेछ र मनजको अनपुशस्थम िा उपाध्यक्षको 
अध्यक्ष ािा बैठक बस्नेछ । 

५) मनरे्िक समिम िा  त्काि कायि रहेका सर्स्य सङ्खख्याको पचास प्रम ि भन्र्ा बढी सर्स्य उपशस्थ  
भएिा मनरे्िक समिम का िामग गणपरुक सङ्खख्या सङ्खख्या िामननेछ । 

६) मनरे्िक समिम िा बहिु को मनणयय िान्य हनुेछ र ि  बराबर भएिा बैठकको अध्यक्ष ा गने व्यशक्तिे 
मनणाययक ि  दर्नेछ । 

७) मनरे्िक समिम को बैठकिा मनणयय सर्स्य सशचविे प्रिाशण  गनेछ । 

८) मनरे्िक समिम को बैठक सम्बन्धी अन्य काययववमध मनरे्िक समिम िे मनधायरण गरे बिोशजि हनुेछ । 

पररच्छेर्-४ 

कायय समिम  गठन  था काि, क यव्य र अमधकार 

१७. कायय समिम को गठनः १) मनःिलु्क स्वास््य बीिा सम्बन्धी काि कारबाही  था िशक्ष  वगयहरुिाई 
मसफाररस गनय एक कायय समिम  रहनेछ । 

       २) कायय समिम को गठन रे्हाय बिोशजि हनुेछ : 

क) सािाशजक ववकास समिम  संयोजक            -          अध्यक्ष 

ख) हपु्सेकोट  सािरु्ावयक अस्प ाि प्रिखु          -          सर्स्य 

ग) िवहिा बािबामिका  था जेष् नागररक िाखा प्रिखु -         सर्स्य 
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घ) शिक्षा यवुा  था खेिकुर् िाखा प्रिखु            -          सर्स्य 

ङ) खानेपानी  था सरसफाई िाखा प्रिखु             -           सर्स्य 

च) स्वास््य िाखा प्रिखु                           -          सर्स्य सशचव 

१५. कायय समिम को काि क यव्य र अमधकारः यस काययववमधिा उल्िेशख  काि, क यव्य र अमधकारका 
अम ररक्त कायय समिम को अन्य काि, क यव्य र अमधकार बेहाय बिोशजि हनुेछः 

क) मनःिलु्क स्वास््य बीिा सम्बन्धी नीम , रणनीम , योजना काययक्रि कायायन्वयनिा सहज ा 
गने । 

ख) मनःिलु्क स्वास््य बीिाको र्फा (४) बिोशजिका िशक्ष  घरपररवारको पवहचान मनश्पक्ष 
रुपिा पदर्य शजम्िेवारी र नैम क ाका साथ वहन गरी मसफाररस गने । 

ग) मनःिलु्क स्वास््य बीिा प्रवक्रया सचे नाििुक काययक्रि गने । सम्बन्धिा 

घ)  ोवकए बिोशजिका अन्य कायय गने । 

१६. कायय समिम को बैठक र मनणययः १) कायय समिम को बैठक िवहनाको १ पटकिा नघट ने गरी र 
आवश्यक ा अनसुार अध्यक्षिे  ोकेको मिम , सिय र स्थानिा बस्नेछ । 

         २) उपर्फा (१) िा जनुसकैु कुरा िेशखएको भए  ापमन अध्यक्षको अनपुशस्थम िा सर्स्य 
सशचविे सर्स्यहरुसँग पराििय गरी बोडयको बैठक बोिाउन सक्नेछ 

         ३) सर्स्य सशचविे अध्यक्षसँग पराििय गरी कायय समिम को बैठकिा छिफि हनुे ववषयको 
काययसूची सवह को सूचना बैठक बस्ने मिम  भन्र्ा  ीन दर्न अगावै सबै सर्स्यहरु िाई उपिब्ध गराउन ु
पनेछ । 

         ४) कायय समिम को बैठकको अध्यक्ष ा अध्यक्षिे गनेछ र मनजको अनपुशस्थम िा उपशस्थ  
सर्स्यहरुिे आफूहरु िध्येबाट छानेको सर्स्यिे बैठकको अध्यक्ष ा गनेछ । 

          ५) कायय समिम िा  त्काि कायि रहेका सर्स्य सङ्खख्याको पचास प्रम ि भन्र्ा बढी सर्स्य 
उपशस्थ  भएिा कायय समिम का िामग गणपरुक सङ्खख्या िामननेछ । 

          ६) कायय समिम िा बहिु को मनणयय िान्य हनुेछ र ि  बराबर भएिा बैठकको अध्यक्ष ा गने 
व्यशक्तिे मनणाययक ि  दर्नेछ । 
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           ७) कायय समिम को बैठकिा मनणयय सर्स्य-सशचविे प्रिाशण  गनेछ । 

           ८) कायय समिम को बैठक सम्बन्धी अन्य कायायवमध मनरे्िक समिम िे मनधायरण गरे बिोशजि 
हनुेछ। 

पररच्छेर्-५ 

कोष पररचािन 

 १७. कोषको व्यवस्थाः १) मनःिलु्क स्वास््य बीिा कायययायवमधको प्रभावकारी कायायन्वयनका िामग 
हपु्सेकोट गाउँपामिकािे आवश्यक कोषको व्यवस्था गनेछ । 

           २) मनःिलु्क स्वास््य बीिा कोषको खा ा यस हपु्सेकोट  गाउँपामिकािा संचामि  कृवष 
ववकास बैंकको ओर्ानकु िाखािा संचािन हनुेछ । 

            ३) कोष पररचािन  था संचािन प्रवक्रया प्रिखु प्रसिाकीय अमधकृ  र आमथयक प्रिासन 
िाखा प्रिखुको संयकु्त र्स् ख िा हनुेछ । 

पररच्छेर्-६ 

स्रो  पररचािन र खचय 

१८. स्रो  पररचािन सम्बशन्ध व्यवस्थाः १) काययववमधको प्रभावकारी कायायन्वयनका िामग हपु्सेकोट  
गाउँपामिकािे आवश्यक श्रो को व्यवस्थापन गनेछ । यसका िामग सावयजमनक  था मनशज स्रो  पररचािन 
गनुयका साथै मनःिलु्क स्वास््य बीिा ववकास कोष  था राविय स्वास््य बीिा नीम , २०७१ का साथै 
अन्र् राविय साझेर्ार संघ संस्थाहरुबाट प्राप्त हनुे आमथयक  था प्राववमधक सहयोगको नीम   था काययक्रि 
काययन्वयनका िामग उपयोग गररनेछ ।  

        २) मनःिलु्क स्वास््य बीिा ववकास कोषिा काययन्वयन योजना अवमध सम्ि हपु्सेकोट  
गाउँपामिकािे वावषयक सम्भार  था सञ्चािनका रुपिा आवश्यक बजेट ववमनयोजन गनेछ । 
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पररच्छेर् ७ 

ववववध 

१९) कानूनी  था मनयािक व्यवस्थाः यस काययववमधको प्रभावकारी कायायन्वयन समुनशि  गनय आवश्यक 
कानूनी  था मनयािक व्यवस्था मििाइनेछ । 

२०) अनगुिन  था िूल्याङ्कनः क) यस काययववमधिाई सिय  ामिका सवह को कायय योजना बनाई 
कायायन्वयन गरीने छ । 

         ख) काययववमध कायायन्वयनको अनगुिन गनय अनगुिन  था िूल्याङ्क प्रारुप (Monitoring and 

Evaluation Framework)  यार गररने छ । साथै यो नीम  कायायन्वयन अनगुिन  था िूल्याङ्कन गने र्ावयत्व 
मनरे्िक समिम को हनुेछ । । 

          ग) मनःिलु्क स्वास््य बीिा काययक्रिको आवमधक सिीक्षाको व्यवस्था मििाइनेछ । 

२१) पूवायनिुान  था जोशखिः (१) प्रस्  ु काययववमध  जुयिा गर्ाय रे्हाय बिोशजिको पूवायनिुान गररएको छ । 

क) प्रारशम्भक चरणिा पूवायधार, िानव संिाधन र राविय स्वास््य बीिा काययक्रिको 
प्रिासमनक खचयका िामग बजेटको वविेष व्यवस्था हनुे । 

ख) सेवा प्रर्ायकहरुको स् रीकरण वा सूचीकरण भएको हुँर्ा सेवाको गणुस् र 
समुनशि  गनय सहज हनुे । 

        (२) प्रस्  ु काययववमध  जुयिा गर्ाय रे्हाय बिोशजिको जोशखि हनु सक्ने अनिुान गररएको छ । 

क) प्रारशम्भक चरणिा िशक्ष  वगयहरु िध्ये उपचाराथय व्यशक्तहरुिाई सहभामग 
गराउने उद्धेश्य भएकोिे सहभामग ा न्यून हनुसक्ने । 

              ख) गररब  था िशक्ष  सिूहका सर्स्य पवहचान गनय कठीन हनुसक्ने । 

 ग) स्थानीय सरकारबाट मनःिलु्क स्वास््य बीिा काययक्रिका िामग बजेट मनकासा 
गनय वढिाइ हनुसक्ने । 

घ)मबरािीहरुको चाप सरकारी स्वास््य संस्थाबाट मनजी क्षेत्रका स्वास््य संस्थािा 
सनयसक्ने । 



खण्डः (६), संख्या ६,  स्थानीय  राजपत्र,  भाग २  मिम ः २०७९/१२/२० 

 

२२) खारेजी  था बचाउः (१) यो काययववमध जारी हनुभुन्र्ा अगामड भएको गरेको व्यवस्था यसै काययववमध 
बिोशजि भएको िामननेछ । साथै काययववमध संघीय एवं प्रारे्शिक कानूनसँग बाशझएको हर्सम्ि अिान्य 
हनुेछ । 

          (२) स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ र यस काययववमधिा व्यवस्था भए बाहेकका ववषयिा 
नीम ग  मनणयय गनय आवश्यक भएिा त्यस् ो मनणयय हपु्सेकोट गाउँपामिकाको अमधकार प्राप्त मनकायिे गनेछ 
। 

          (३)  यो काययववमधिा कुनै बाधा अड काउ परेको खण्डिा हपु्सेकोट गाउँपामिकाको काययपामिका 
बैठकिे आवश्यक ा र औशचत्य ाको आधारिा काययववमधको व्यख्या, पररिाजयन/संिोधन र खारेजी गनय 
सक्नेछ । 

 

प्रिाशणकरण मिम ः २०७९।१२।१९  

राजपत्रिा प्रकाशि   मिम ः २०७९।१२।२० 

 

                                          आज्ञािे, 

                                                          टंकनाथ शघमिरे 
                                             प्रिखु प्रिासकीय अमधकृ  

 

 

 

 

 

 

 


